Trabajar juntos para promover el bien
publico

25 de enero de 2024

Estimada comunidad del campus:

iBienvenidos al semestre de primavera de 2024! Espero que todos hayan tenido un buen

comienzo.

Cuando pienso en 2023, pienso en todo lo que hemos logrado juntos como comunidad.
Hemos otorgado subvenciones a 50 proyectos multidisciplinarios que abordan grandes
desafios y que ya han involucrado a casi 10,000 personas en nuestro campusy en todo el

mundo para promover el bien publico. Lanzamos una nueva ronda de becas de innovacién

docente para apoyar el desarrollo de tecnologias educativas que brinden experiencias de
aprendizaje mas efectivas, atractivas e inclusivas, y preparen a nuestros estudiantes para

navegar por un mundo rico en tecnologia.

Continuamos mejorando la infraestructura de nuestro campus con nuevos espacios para la
investigacion innovadoray el aprendizaje mejorado. Invertimos millones de délares para
apoyar el éxito de los estudiantes y los empleados, incluidos nuevos e innovadores métodos
de ensefianza, becas basadas en las necesidades, recursos de salud mental y

compensaciones y reconocimientos para empleados.

Este trabajo colectivo es un testimonio de nuestro compromiso compartido de hacer avanzar

a nuestra universidad hacia adelante sin miedo. Ahora, al analizar el semestre que tenemos

por delante, hagdmonos tres preguntas importantes:

e ;Como podemos, como comunidad de académicos, investigadores y estudiantes,
crear nuevas colaboraciones entre campus que aborden los problemas mas

apremiantes de la sociedad?
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e ;Como daremos forma a nuestro nuevo Centro para la Participacion Comunitaria'y
continuaremos trabajando para hacer el bien a fin de mejorar los resultados
educativos, la justicia social, la calidad de vida, el desarrollo econémico inclusivo y la

participacion civica en las comunidades cercanas y lejanas?

e ;Como debemos adaptar nuestros enfoques de la ensefianza y el aprendizaje
(mediante subvenciones, actualizaciones curriculares y exploracion multidisciplinaria)
para crecery apoyar a la proxima generacion de innovadores, lideres, creadores,

emprendedoresy artistas diversos?

Desde nuestra fundacion, la Universidad de Maryland ha sido una institucion de cambio y
progreso. Y como institucion publica de investigacion de la educacion superior, estamos aqui
para servir al publico al demostrar el valor del aprendizaje superior y el descubrimiento,
dedicarnos al arte y la ciencia de la educacién y crear la proxima generacion de lideres

mundiales.

Brindemos por un semestre (y un afio) de servicio para crear soluciones para un mundo mas

equitativo, sostenible y resiliente.

Atentamente,

st

Jennifer King Rice
Vicepresidenta ejecutiva y rectora
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