Yon kominote Terrapin ki rejte rayisman
13 oktob 2026

Ché manm kominote inivésite a,

Pandan pifd nan etidyan, pwofesé ak anplwaye nou yo pa t la pandan vakans oton nan,
manm Oganizasyon elév Maryland Club Tennis la te distribye materyél ki te gen yon
imaj rasis ki vize moun Nwa oswa Afriken-Ameriken. Yo te voye sa pa imél bay Iot kleb
tenis inivésite nan rejyon an konsénan konpetisyon oton ki te fét nan College Park
wikenn pase a.

Anplwaye UMD vyo te reyaji imedyatman.
Aksyon Inivesite a

Yo voye dosye sa a bay University of Maryland Police Department pou mennen ankeét.
Menmsi se sélman kék manm ekip elév yo ki te ka dirékteman enplike nan ensidan sa
a, UMD RecWell sispann tout kléb tenis UMD a pou yon perydd endefini annatandan
Biwo Konduit Etidyan mennen yon ankét administratif. Biwo Dwa Sivil ak Move Konduit
Seksyel (OCSRM) te revize ensidan an tou.

Ekip tenis kleb UMD a te abandone match li yo nan konpetisyon an, ki te kontinye pou
tout 16t ekip ki t ap patisipe yo. Elév ki responsab ekip tenis kleb UMD a te rankontre ak
[0t kapitén ekip k ap patisipe nan konpetisyon an pou yo asime responsablite yo,
prezante eskiz pou aksyon yo, epi rekonét domaj yo te lakoz. Yo te voye yon imél tou
pou prezante eskiz bay chak pwogram ekip kléb yo te envite yo.

Anplwaye UMD vyo te bay sipd sou plas, mete sou rankont ak ekip vizité yo. Direkté
sévis RecWell nan UMD a te voye yon imél bay direkté sévis detant nan inivésite nan
enstitisyon k ap patisipe yo ansanm ak prezidan kleb yo kote li te rekonét ensidan an
epi li te prezante eskiz pou sa.

An plis, nou te pran kontak rapidman ak anpil Dirijan Nwa nan etablisman an pou n ofri
sipo nan kad pratik estanda nou genyen pou n dirije kominikasyon ak resous yo bay
moun Ki pi afekte yo, epi pou n jwenn fason pou n repare domaj ensidan an te lakoz yo.
Se konsa nou te abdde 24 premye édtan yo.



Epi sa ki enpotan, nou te kondane imaj la yon fason ki kle e san nou pa kite okenn dout.
Sa te vréman grav e sa te blese moun, epi m ap prezante eskiz mwen pou move enpak
sa te genyen sou tout moun.

Rekonét domaj

Nou pran angajman pou nou fé tout sa nou kapab pou repare soufrans ak domaj
sitiyasyon sa a lakdz, men toudabd, nou dwe rekonét jan ensidan sa a afekte moun nan
kominote nou an ki Nwa oswa Afriken-Ameriken, ekip tenis kléb Howard la, ansanm ak
elév Nwa nou yo ki nan ekip tenis Maryland Club la. Jwé tenis nan kléb nou an ki Nwa
te abandone match yo nan kad dispozisyon yo te pran, epi anplwaye sevis pou etidyan
yo ansanm ak ekip nou an ki responsab kesyon enklizyon ak kominote a ap kontinye
bay sipdo nan moman sa a.

Sa te gen yon enpak tou sou tout patisipan konpetisyon an, ak sou nenpot moun ki te
we jan zak rayisman gaye nan sosyete nou an. N ap chéche jistis nan yon sistem legal
ki raman enpoze sanksyon pou pawol rayisman, sepandan, youn nan pouvwa nou
genyen antanke sosyete, se pa janm kite okenn fom rayisman vin tounen yon bagay
nomal oswa akseptab.

Epi nou dwe pwofite moman sa a pou nou edike. Se poutét sa, Prezidan Inivesite
Howard la, Dokté Wayne A. |. Frederick, te di sa apre li te fin rekonét dispozisyon UMD
te pran yo:

“‘Responsabilite kolektif nou an ale pi lwen pase reponn ak zak rasis endividyeél.
Antanke enstitisyon anséyman siperyé, nou dwe konbat prejije kélkeswa kote li
egziste epi kreye anviwonman kote respé pou diyite [0t moun pa selman yon
objektif yon moun ta renmen atenn, men yon egzijans.”

Mwen vle apiye deklarasyon sa a epi remésye Dokté Frederick paske li te mete aksan
sou sa ki te nesese nan moman sa a. N ap kontinye kenbe yon kominikasyon sere
pandan ankét la ap avanse.

Travay nou gen pou n fé a

N ap kontinye konsilte gwoup ki reprezante etablisman an, tankou moun ki alatéet elév
yo, ekspé nan fakilte a ak anplwaye ki travay pou ranfose santiman apatenans. N ap fé
sa nan reyinyon ak nan konvésasyon pésonél pou nou rasanble plis lide sou fason pou
nou edike moun epi rekonét soufrans sitiyasyon sa a lakdz. Nou pral travay avek Social
Justice Alliance pou bay manm ekip kléb tenis la fomasyon sou sansiblite kiltirél.



Yon ti rapél: tanpri, si w wé zak rayisman, rapote | bay Bias Incident Support Services
oswa Office of Civil Rights & Sexual Misconduct, epi pran nouvel |6t elév Terps parey
ou yo. Nou rete angaje pou nou kenbe yon kominote Terrapin ki rejte rayisman sou tout
fom, epi nou tout pral kontinye fé pa nou pou nou pwofite okazyon sa a kom yon
moman aprantisaj pou nou elimine rayisman.

Senseéman,

Darryll J. Pines

Prezidan, Inivesite Maryland
Li menm


https://biassupport.umd.edu/
https://ocrsm.umd.edu/

